
2016-05-16

お願いします
研修生に職場体験や実習の機会を！

～苫小牧市委託『若者人材育成事業』～

人材不足が続いている建設業への就労を希望する若年求職者を、職業訓練センターが一時的に雇

用して、就業に当たって必要な基礎能力を研修し、その後、数種類の建設現場での『職場体験』を経て、

希望職種での『業務研修』

を行います。

職場体験や業務研修の

途中でも、企業は研修生

の同意が得られれば、そ

の時点で正式採用すること

ができますが、雇用の義務

はありません。

若手人材を必要としている企業に、職場体験や業務研修の受入れ先として協力していただき、人材

の確保につなげていただくことをねらいとした事業で、ご協力いただける企業を募集します。

≪実施要領≫
◎職場体験

期 間

６月２０日～９月３０日（都合のよい期間を調整します）

この期間中に、研修生が数社の企業で、１職種１０日間程度の実習を行います。

（回数と人数を調整します）

委 託 料 研修生 1名 10 日間あたり、21,600 円（税込み）

募集職種 建築大工、塗装、板金、建具、左官、造園、建築配管、電気工事、施工管理、他

体験内容
業務の概要説明、安全作業方法、現場作業体験

（車両の運転、資格を必要とする機械類の操作等を除きます）

◎業務研修

期 間 １０月３日～１２月２２日（最長）

委 託 料 研修生 1名 1 カ月あたり、43,200 円（税込み）

募集職種 建築大工、塗装、板金、建具、左官、造園、建築配管、電気工事、施工管理、他

実習内容
業務の概要説明、安全作業方法、現場での業務研修による技能習得

（車両の運転を除きます）

研修時間
8:45～17:30 （原則、土日祝日を除く毎日ですが、研修時間も含めて、企業の時

間帯や休日に合わせます）

賠償責任 研修期間中、研修生は賠償責任保険に加入します

その他
研修生には、訓練センターから賃金や交通費を支給しますので、企業負担はあ

りません。

一般社団法人苫小牧地域職業訓練センター運営協会
苫小牧市新開町 4-6-12 Tel:0144(55)6622

≪企業メリット≫
・従業員の採用を計画している企業では、試用期間として活用できます。

・すぐに採用予定がない場合でも、若手確保の場として活用できます。

・企業の業務を広く一般の方にＰＲする機会にもなります。

・企業の社会的貢献（ＣＳ）に取組んでいる企業として、社会的評価につながります。
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2016-05-16

お願いします
研修生に施設見学や業務研修の機会を！

～苫小牧市委託『若者人材育成事業』～

人材不足が続いている介護福祉施設への就労を希望する若年求職者を、職業訓練センターが一時

的に雇用して、就業に当たって必要な基礎能力を研修し、その後、数種類の介護福祉施設見学を経て、

希望職種での『業務研

修』を行います。

業務研修の途中でも、

企業は研修生の同意が

得られれば、その時点で

正式採用することができ

ますが、雇用の義務は

ありません。

若手人材を必要としている施設に、施設見学や業務研修の受入れ先として協力していただき、人材

の確保につなげていただくことをねらいとした事業で、ご協力いただける施設を募集します。

≪募集要領≫
◎施設見学

期 間 ６月２０日～６月３０日（都合のよい時間を調整します）

見学内容
施設で行っている業務の全般的説明、施設内の見学

施設の特徴、就労にあたっての留意点、その他

◎業務研修

期 間
①７月４日～９月３０日（最長３ヵ月）

②１０月３日～１２月２２日（最長３ヵ月）

委 託 料 研修生 1名 1 カ月あたり、43,200 円（税込み）

募集職種 介護福祉関連職種

実習内容
介護福祉業務の理解、介護職員の役割と基本業務、介護におけるコミュニケー

ション、基本的な生活支援技術 （車両の運転を除きます）

研修時間
8:45～17:30 （原則、土日祝日を除く毎日ですが、9/3～12/22 の期間中は、毎

週土曜日が資格取得講習のため、月曜日を代休とします）

賠償責任 研修期間中、研修生は賠償責任保険に加入します

その他
研修生には、訓練センターから賃金や交通費を支給しますので、企業負担はあ

りません。

一般社団法人苫小牧地域職業訓練センター運営協会
苫小牧市新開町 4-6-12 Tel:0144(55)6622

≪企業メリット≫
・従業員の採用を計画している企業では、試用期間として活用できます。

・すぐに採用予定がない場合でも、若手確保の場として活用できます。

・企業の業務を広く一般の方にＰＲする機会にもなります。

・企業の社会的貢献（ＣＳ）に取組んでいる企業として、社会的評価につながります。
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